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Online-Bewerbung

Du hast eine interessante Stellenanzeige gefunden? Dann
bewirb dich einfach online.

Wir haben grundsatzlich keine Frist fiir den Bewerbungseingang.
Aber: Je schneller desto besser! Je nach Bewerbungseingang
werden die Stellen besetzt — ganz nach dem Prinzip ,first come,
first serve”!

Priifen der Bewerbung

Du erhéltst von uns eine Eingangsbestatigung innerhalb weniger
Minuten. Danach priifen wir deine Bewerbungsunterlagen und
nehmen Kontakt zu dir auf.

Einstellungstest

Mit einem Einstellungstest mochten wir deine Konzentrationsfa-
higkeit und deine fachlichen Kompetenzen iiberpriifen.

1. Bewerbungsgesprach

In einem ersten Bewerbungsgesprdach méchten wir dich gerne
personlich kennenlernen.

2. Bewerbungsgespréach bzw. Praktikumstag

Fiir die kaufménnischen Berufe und dualen Studiengénge wird es
noch ein zweites Bewerbungsgesprach geben. Bei den gewerb-
lich-technischen Ausbildungsberufen findet ein Praktikumstag
statt.

Zusage

War das Auswahlverfahren erfolgreich, erhaltst du schnellstmdg-
lich eine Zusage sowie den Aushildungsvertrag. Selbstversténd-
lich informieren wir dich auch im Falle einer Absage.

Onboarding

Mit der Vertragsunterzeichnung beginnt dein Weg bei uns. Wir
begleiten dich dabei—ab dem ersten Schritt.


https://careers.hartmann.info/KOB/go/KOB-Jobs/4585101/

